
 

Stellenausschreibung 
 

Wir suchen ab sofort eine*n 
 

Mitarbeiter*in Kinder- und Jugendarbeit in Oelsnitz 
 

in Teilzeit (25 Wochenstunden). 
 

Als kompetenter und servicestarker freier Anbieter von Bildungs-, Erziehungs-, Pflege- und Betreuungs-
dienstleistungen im Vogtland bieten wir vielfältige Leistungen für alle Generationen. 
 

Unser Angebot: 

• ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem aufgeschlossenen und zukunftsorientierten Sozial- und 
Wohlfahrtsverband 

• Wertschätzung und Respekt 

• attraktives Gehalt, Erholungsbeihilfe, Jahressonderzahlung 

• mindestens 30 Tage Urlaub 

• motiviertes Team und ein freundliches und faires Betriebsklima 

• persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
• persönliche Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie (5-Tage-Woche; kostenloser 

Kita-Platz in einer unserer Einrichtungen; etc.) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Planung, Durchführung und Aufbau von gruppenbezogenen Beschäftigungs- und Freizeitangeboten 
sowie von Veranstaltungen und Projekten 

• Mitarbeit in Fachgremien und Arbeitskreisen 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des bestehenden Konzeptes  

• individuelle Beratung, Begleitung und Unterstützung von Jugendlichen in schwierigen Lebenslagen 

• Krisenintervention und Konfliktmanagement 

• Vermittlung von Maßnahmen (z. B. Jugendhilfe, Jugendberufshilfe etc.) 

• Integration ausgegrenzter Kinder und Jugendlicher 

• Mitwirkung bei Berichten sowie Verwaltungstätigkeiten, die die Einrichtung betreffen 

• Gestaltung von Informationsmaterial entsprechend den Vorgaben des Vereins sowie 
Öffentlichkeitarbeit 

• Organisation und Durchführung von hauswirtschaftlichen Tätigkeiten wie Reinigung, 
Warenbeschaffung und Lagerhaltung 

• Unterstützung bei der Planung und verantwortliche Abrechnung von Einnahmen und Ausgaben 

• Er- und Bearbeitung von Fördermittelanträgen 
• Einhaltung und Kontrolle hygienischer Vorschriften sowie der Arbeits- und Brandschutzverordnungen  

 

Ihr Profil: 
• eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in 
• Rechtskenntnisse im SGB VIII und im Jugendschutzgesetz 
• methodische Kenntnisse und Fertigkeiten in Gruppenarbeit/-dynamik und in Gesprächsführung 
• Kenntnisse über das Konzept Offener Jugendarbeit  
• Führerschein Klasse B  
• Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit und Organisationstalent sowie Flexibilität und Belastbarkeit  
• Tätigkeit in den Nachmittags- und Abendstunden (aktuell bis ca. 18:00 Uhr) sowie gelegentlich an 

Wochenenden  
• hohes Maß an Motivation und Spaß im Umgang mit Kindern und Jugendlichen  
• Zuverlässigkeit, Ehrlichkeit und Verschwiegenheit 
• Bereitschaft zur eigenen Fortbildung 

 

Sie möchten Teil unseres Teams werden? Dann senden Sie Ihre Bewerbung schriftlich per Post oder per E-
Mail an bewerbung@vs-vogtland.de. Ihre Bewerbung behandeln wir selbstverständlich vertraulich. Wir bitten 
um Verständnis, dass wir aus Gründen der internen Datenverwaltung und -archivierung eingereichte 
Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. Die Unterlagen werden nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 
 
 


